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 CONCURSO PÚBLICO  
CONTRATACIÓN DE PROFESORES PERMANENTES LABORALES 

 

ACUERDO DE LA COMISIÓN DE SELECCIÓN  

ORDEN DE PRELACIÓN DE CANDIDATOS Y  

PROPUESTA DE CONTRATACIÓN 

(Publicar e-TOUZ) 

  

ÁREA DE CONOCIMIENTO ENFERMERÍA  

Nº DE LA PLAZA 834 CATEGORÍA PPL FECHA CONVOCATORIA BOA 16-12-2025 

DEPARTAMENTO FISIATRÍA Y ENFERMERÍA 

CENTRO FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD 

 
De conformidad con los criterios de valoración previamente establecidos y publicados por esta Comisión y 

efectuada la valoración de los candidatos, se publica a continuación el: 
 

ORDEN DE PRELACIÓN DE LOS CANDIDATOS: 
 

 Nº APELLIDOS Y NOMBRE (Por orden de prelación) PUNTOS 

1 Seral Cortés, Miguel Máximo 100 

   

   

   

   

   

 CANDIDATOS NO IDONEOS  

Nº APELLIDOS Y NOMBRE 

  

  

  

 

PROPUESTA DE CONTRATACIÓN 
PROPUESTA DE NO PROVISIÓN (declara desierta  
la provisión ) por: 

Se propone para la contratación al/los candidato/s:  

D./D.ª Miguel Máximo Seral Cortés  

  

  

  

  

 
En Zaragoza, a 10  de abril de 2026. 

El Presidente/a o Secretario/a 

 
 
 

(1) Fdo.: Raúl Juárez Vela 
 

 
 
 

Contra el presente acuerdo se podrá presentar reclamación ante el rector en el plazo de diez días hábiles contados desde 
el siguiente al de su publicación en el e-TOUZ. 
 

(1)  La firma se realizará de forma  electrónica.  
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